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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 011/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n° 011/2021 do servidor JOSE LIDOVICO DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicfes da Lei Conplementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Conplementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o
requerimento administrativo r° 011/2021, onde o servidor requer 30 dias de férias regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - FHca DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n° 011/2021 de 18/01/2021 formulado pelo
servidor JOSE LIDOVICO DOS SANTOS, em virtude de aplicagiio a espécie do artigo 71 da Lei Complementar ne
13/2011 de 04 de noverrbro de 2011

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior seréo usufruidas entre 19/01/2021 a 17/02/2021.

Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo. Registre-se. Publique-se. Cunpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 18 de Janeiro de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal, Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Departamento de Recursos Humanos.

Publicado em 18/01/2021 no Quadro de avisas (Lei Municipal n° 904/2001) e 22/01/2021 no DOE (Lei Municipal n®
1.142/2012).

PORTARIA N° 012/RH/2021

Disp&e sobre requerimento administrativo n° 012/2021 do servidor MARIO ANTONIO DE MELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposices da Lei Conplementar n° 13 de 04 de Novenbro de 2.011 e em homenagem
a publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 012/2021, onde o servidor requer 90
dias (03 meses) de férias prémio para serem gozadas; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n° 012/2021 de 18/01/2021, formulado pelo
servidor MARIO ANTONIO DE MELO, em virtude de aplicac@o a espécie do artigo 95 da Lei Conmplementar r° 13/2011
de 04 de novemmbro de 2011.

Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo anterior seréo gozadas no periodo de 21/01/2021 a 20/04/2021.

Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cunpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 18 de Janeiro de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Departamento de Recursos Humanos.

Publicado em 18/01/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001) e 22/01/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).
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EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO N° 050/RHSMS/ 2021
CONTRATADO: MARLON ANTONIO DE RESENDE, CPF: 132.948.726-58. OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de
servicos como Auxiliar de Servigos, para fiscalizagao/orientacdo do comércio em razdo do Enfrentamento ao
CORONAVIRUS-COVID-19. LOTACAQ: Contratacdio para atendimento a Secretaria Municipal de Saude. OBJETO DA
RESCISAO: Rescisao a pedido do contratado. Prefeitura Municipal de Piracema, 18 de Janeiro de 2021.

Publicado em 18/01/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001) e 22/01/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).
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