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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 060/RH/2021

Disp8e sobre requerimento administrativo n°® 060/2021 do servidor RINALDO RESENDE DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢fes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 060/2021, onde o servidor requer 30 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 060/2021 de 07/06/2021 formulado pelo
servidor RINALDO RESENDE DA SILVA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 14/06/2021 a 13/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 07 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Recursos Humanos.

Publicado em 07/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 061/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 062/2021 da servidora ANA PAULA SILVA VILACA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicdes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 062/2021, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 062/2021 de 07/06/2021, formulado pela
servidora ANA PAULA SILVA VILACA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serédo usufruidas entre 15/06/2021 a 30/06/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 07 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Recursos Humanos.
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Publicado em 07/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 062/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 063/2021 do servidor PAULO SERGIO DE BASTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢cbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 063/2021, onde o servidor requer 30 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 063/2021 de 10/06/2021 formulado pelo
servidor PAULO SERGIO DE BASTOS, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 01/07/2021 a 30/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 10 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Recursos Humanos.

Publicado em 10/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°®
1.142/2012).

PORTARIA N° 063/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 064/2021 de STEFANY GLENDA FERREIRA DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢des da Lei Complementar n°® 031/2014 de 10 de Dezembro de 2014 e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 064/2021, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 064/2021 de 10/06/2021, formulado por
STEFANY GLENDA FERREIRA DE SOUZA, em virtude de aplicacdo & espécie do artigo 36, Il da Lei Complementar n°
031/2014 de 10 de Dezembro de 2014.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 12/06/2021 a 26/06/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 10 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Recursos Humanos.
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Publicado em 10/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 064/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 065/2021 de MARSUELE MARCIA RESENDE ANDRADE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢cbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢des da Lei 1.192 de 18 de Margo de 2.015 e em homenagem a publicidade
constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 065/2021, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 065/2021 de 15/06/2021, formulado por
MARSUELE MARCIA RESENDE ANDRADE, em virtude de aplicac&o & espécie do artigo 7° 1l da Lei n° 1.192/2015 de
18 de marco de 2015.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serédo usufruidas entre 28/06/2021 a 12/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 15 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,

Recursos Humanos.

Publicado em 15/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°®
1.142/2012).

PORTARIA N° 065/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n® 061/2021 da servidora CELMI APARECIDA DE ANDRADE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 061/2021, onde a servidora requer cancelamento da licenca
para tratar de interesses particulares com término previsto para 31/07/2021; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 061/2021 de 07/06/2021, formulado pela
servidora CELMI APARECIDA DE ANDRADE, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 85 § 3° da Lei
Complementar n® 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - O cancelamento da licenca para tratar de interesses particulares deferido no artigo anterior sera a partir de
01/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 16 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,
Departamento de Recursos Humanos.
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Publicado em 16/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°®
1.142/2012).

PORTARIA N° 066/RH/2021

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 066/2021 da servidora RONISE CRISTIANE DE MORAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢fes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n°® 066/2021, onde a servidora requer 30 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 066/2021 de 16/06/2021 formulado pela
servidora RONISE CRISTIANE DE MORAIS, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 01/07/2021 & 30/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 16 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,
Recursos Humanos.

Publicado em 16/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 067/RH/2021

Disp8e sobre requerimento administrativo n® 067/2021 do servidor BRUNO TADEU FERREIRA ALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n°® 067/2021, onde o servidor requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 067/2021 de 16/06/2021, formulado pelo
servidor BRUNO TADEU FERREIRA ALVES, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71, § 4° da Lei
Complementar n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serédo usufruidas entre 28/06/2021 a 12/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 16 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito

Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva, Recursos Humanos.
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Publicado em 16/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 068/RH/2021

Disp8e sobre requerimento administrativo n°® 068/2021 do servidor ADRIANE JOSE DINIZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢fes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 068/2021, onde o servidor requer 30 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 068/2021 de 17/06/2021 formulado pelo
servidor ADRIANE JOSE DINIZ, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n® 13/2011 de 04
de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 18/06/2021 a 17/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 17 de Junho de 2021. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Eliane Cristina Lara Resende Silva,
Recursos Humanos.

Publicado em 17/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

EXTRATO DE PUBLICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA/MG, através do Prefeito Municipal Wesley Diniz, torna publico despacho de
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 023/2021, objeto: AQUISICAO EMERGENCIAL DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (AVENTAL DESCARTAVEL) PARA OS PROFISSIONAIS DA
SAUDE, PARA O ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS, CONFORME RESOLUCAO
SES/MG N° 7.447, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através da empresa ALFALAGOS
LTDA — CNPJ n.° 05.194.502/0001-14, com o valor de R$16.090,00 (dezesseis mil e noventa reais). Conforme
Processo Licitatério n.° 073/2021, de acordo com inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.666/93 e Art. 3° do Decreto n°
030/2020 prorrogado pelo Decreto n° 2/2021.

Publicado em 17/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n®
1.142/2012).
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EXTRATO DE PUBLICACAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO 124/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA/MG, através do Prefeito Municipal Wesley Diniz, torna publico extrato do
CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 124/2021, firmado em 17 de junho de 2021, entre 0 MUNICIPIO DE PIRACEMA e
empresa ALFALAGOS LTDA — CNPJ n.° 05.194.502/0001-14, com o seguinte objeto: AQUISICAO EMERGENCIAL
DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (AVENTAL DESCARTAVEL) PARA OS PROFISSIONAIS DA
SAUDE, PARA O ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS, CONFORME RESOLUCAO
SES/MG N° 7.447, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no valor de R$16.090,00

(dezesseis mil e noventa reais), com vigéncia do dia 17/06/2021 a 31/12/2021.

Publicado em 17/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n® 904/2001) e 21/06/2021 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

DECRETO N° 55 DE 21 DE JUNHO DE 2021

DISPOE SOBRE O CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PRESTACAO SERVICOS MEDICOS
(PLANTOES CLINICOS)

O Prefeito do Municipio de Piracema/MG, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas através da Lei
Orgéanica Municipal, DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a Administracdo Municipal a credenciar pessoas juridicas e fisicas PRESTADORES DE
SERVICOS MEDICOS (PLANTOES CLINICOS) para atender demanda da Secretaria Municipal de Sadde, conforme as
condicdes estipuladas em Edital de Chamamento Publico.

§ 1° As pessoas juridicas e fisicas prestadores de servicos médicos (plantdes clinicos), interessadas em cadastrar-se
deverao prestar atendimento no Municipio de Piracema/MG.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Licitagdes CPL, nomeada través da Portaria n°® 62/2021 fara publicar "Edital de
Chamamento Publico”, nos termos do art. 115 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, convocando
PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES CLINICOS), abrindo inscricdes para credenciamento.
Paragrafo Unico. Todos os prestadores de servicos médicos (plantdes) interessados e que cumpram oS requisitos
estabelecidos no "Edital de Chamamento Publico” poderdo comparecer para inscrigao.

Art. 3° Para o competente credenciamento os interessados deverdo comprovar e sem prejuizo da satisfacdo de outros
requisitos definidos no Edital do Chamamento Publico:

| - estar apto, habilitado e autorizado a funcionar no exercicio da atividade pretendida, com inscricdo e registro nos
correspondentes érgaos proprios;

Il - ter conhecimento e aceitar as condi¢des previstas no "Edital de Chamamento Publico";

Il - declarar disposicéo e disponibilidade para prestar atendimento conforme demanda apresentada pela Administragéo
Municipal.

Art. 4° As pessoas juridicas e fisicas PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES CLINICOS), que ao final
do procedimento forem contratadas serdo acionadas para prestacdo dos servicos de acordo com os critérios e as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 5° Os valores previstos nos editais de chamamento publico deverdo obedecer aos precos maximos estabelecidos

no anexo | deste decreto.
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81° A variagdo dos precos observara prévia e ampla pesquisa de mercado e expedicdo de novo decreto de ratificagéo
de pregos.

§ 2° A contratacdo de credenciados para prestacdo de servicos médicos (plantGes clinicos) respeitara os precos
estabelecidos neste decreto.

Art. 6° Compete a Comisséo Permanente de Licitagdes, sem prejuizo das competéncias ja estabelecidas:

| - supervisionar e operacionalizar a tramitacdo do protocolado;

Il - elaborar de minuta de Edital de Chamamento Publico;

Il - publicar o Chamamento Publico;

IV - receber e analisar as propostas;

V - emitir parecer final quanto ao credenciamento ou ndo dos interessados;

VI - decidir sobre os recursos interpostos em primeira instancia, cabendo ao Prefeito Municipal decisdo em estancia
final.

Paragrafo Unico. Quando entender necessario, a Comissdo Permanente de LicitagBes podera diligenciar junto a
quaisquer 6rgdos da administragdo municipal, a fim de obter subsidios para as suas decisbes, e, em especial a
Procuradoria Municipal que emitira4 parecer juridico acerca da situagé@o colocada.

Art. 7° Todas as informacdes necessérias a efetivagcdo do credenciamento deverdo estar previstas nos Editais de
Chamamento Publico, elaborados pela Comissdo Permanente de Licitag6es e aprovados pela Procuradoria Municipal.
Art. 8° A Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 € a norma a ser obedecida para realizagdo dos procedimentos
do Chamamento Publico.

Art. 9° Os Editais de Chamamento Publico observarédo o disposto no art. 40 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Art. 10 Os editais de Chamamento Publico serdo publicados com antecedéncia minima de 20 dias, contados na forma
do art. 110, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal, de amplo acesso publico, em jornal (diario) de grande circulagdo no Estado e também, se houver,
em jornal de grande circulagcdo municipal ou regido e deverdo conter:

| — relagdo com descri¢cdo completa dos servigos médicos (plantées).

Il - 0 6rgéo e o local para informag@es sobre as condi¢gbes de participacéo;

Ill - a data a partir da qual serdo recebidas as propostas;

IV - a data final de recebimento de propostas.

Paragrafo Unico. Quaisquer alteragdes nas condigbes de prestagdo dos servicos ou mudanca nos valores a serem
pagos, a titulo de remuneragéo, alteram as condi¢8es do edital, ensejando nova publicacao.

Art. 11 O processo de credenciamento serd autuado em expediente proprio, instruido na forma do art. 38 da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e contera:

| - indicacéo de dotagdo orcamentaria, bem como a sua reserva, e declaragdo do ordenador da despesa;

Il - minuta de edital de credenciamento, devidamente aprovada pela Procuradoria Municipal;

Il - autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude para abertura do processo de credenciamento;

IV - comprovacéo da publicacdo de extrato do edital na imprensa oficial do municipio, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias da abertura de qualquer proposta;

V - ata da sesséo de abertura e de julgamento das propostas;

VI - comprovacgéo da publica¢éo do resultado do julgamento;

VIl - notas de empenho das verbas a serem empregadas nas contratacdes e respectivos aditamentos, previamente
autorizadas pela Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas;
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VIII - copia do instrumento contratual;

IX - parecer da Procuradoria Municipal quanto aos pedidos de aditamento contratual as impugnacdes de editais, aos
recursos contra decisdes exaradas nos autos e demais oportunidades em que for instada a se manifestar.

Art. 12 As decisdes serdo comunicadas aos interessados mediante intimagdo por meio do Diario Oficial do Municipio.
Art. 13 Os credenciados contratados para prestagdo dos servigos sujeitar-se-80 aos mecanismos de regulagdo e as
auditorias da administragdo municipal, sem prejuizo das demais exigéncias contidas no Edital de Chamamento Publico.
Art. 14 S&0 anexos deste decreto, parte integrante do mesmo:

| — Anexo | - descri¢do e pregos maximos dos servigos;

Il = Anexo Il - documentos para habilitagéo.

Art.15 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Piracema/MG, 21 de junho de 2021. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se. WESLEY DINIZ, PREFEITO MUNICIPAL.

ANEXO - |
Item Especialidade Estimativa de Valor unitario Valor Total
consultas do Plantao estimado (anual)
(anual)
01 Plantao Clinico 12 Horas Finais de Semana 300 R$1.050,00 R$315.000,00
02 Plantao Clinico 12 Horas Durante a Semana 650 R$1.000,00 R$650.000,00
AV Lo g (o] €= RR T TR R$ R$965.000,00

Os guantitativos e valores totais indicados sdo estimados para 12 (doze) meses. Piracema, 21 de junho de 2021.
WESLEY DINIZ,_PREFEITO MUNICIPAL.

ANEXO I

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PESSOA JURIDICA

HABILITACAO JURIDICA
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, em se tratando de sociedade por

acOes, acompanhado da documentacéo de eleicdo de seus administradores;

c) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera ser substituido pelo

Certificado da Condicdo de Micro Empreendedor Individual — CCMEI
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d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de
registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgéo ou entidade competente.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado, relativo ao domicilio ou sede do

licitante, pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo;

b) Prova de reqularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e prova de

regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme
Portarias MF 358 e 443/2014.

c) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co, demonstrando situacéo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, mediante a apresentagéo de:
- Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS ou documento

equivalente que comprove a regularidade.

d) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei.

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei.

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho.

QUALIFICACAO TECNICA
a) Comprovacao de aptidao pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto do credenciamento, através de

atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

b) Registro do Responsavel Técnico no CRM — Conselho Regional de Medicina Regional compativel com o objeto

licitado se, for o caso.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da empresa, com data ndo anterior a

90 (noventa) dias antes da data de apresentac¢do dos documentos de habilitagéo;

b) Balanco Patrimonial e Demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social da empresa, ja exigiveis e apresentados

na forma da lei.

e —
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PESSOA FiSICA:

HABILITACAO JURIDICA
a) Copia da Carteira de identidade;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ( CPF)

6.6.- REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:

a) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da

lei.

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da

lei.

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o e prova de

regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme
Portarias MF 358 e 443/2014.

QUALIFICACAO TECNICA:
a) Prova de inscricdo do licitante no Conselho de Classe da Categoria Competente;

REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da Comarca do domicilio do licitante com data de

emissao de até 90 (noventa) dias antes da abertura da sessdo. Piracema, 21 de junho de 2021. WESLEY DINIZ,
PREFEITO MUNICIPAL.

Publicado em 21/06/2021 no Quadro de avisos (Lei Municipal n® 904/2001) e no DOE (Lei Municipal n° 1.142/2012).
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