PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
Praga José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
35.536-000 — Piracema — MG
Fone: (37) 3334-1299

s E-mail; gabinete@piracema.mg.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 81 DE 31 DE MARCO DE
2021

DISPOE SOBRE A REVISAO ANUAL DOS VALORES
DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE PIRACEMA MG,
PARA ATENDER AO QUE DETERMINA A
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, EM SEU ART.
37, X, C/C ART. 39, §3% REAJUSTA OS

== VENCIMENTOS ~ DOS  PROFISSIONAIS DO
WO TULWULW MAGISTERIO, REAJUSTA OS VALORES DAS
UMENTO RECEBID REMUNERACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS
30 103 Jabdl DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A
' (4 00, pares ENDEMIAS, PARA ATENDER AO QUE DETERMINA
@W 7% i A LEI 11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006, ART. 9°-

ACEM A, §1°, 11, LEl COMPLEMENTAR 173 DE 27 DE MAIO
- DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo de Piracema, Estado de Minas Gerais, através dos seus
representantes na CAmara Municipal, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre: revisdao anual dos valores dos
vencimentos dos cargos da Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal de Piracema MG, para atender ao que determina a Constitui¢do
Federal de 1988, em seu art. 37, X, c/c art. 39, §3° e reajuste dos valores das
remuneracdes dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a
Endemias, para atender ao que determina a Lei 11.350, de 05 de outubro de
2006, art. 9°-A, §1°, 1I, e Lei Complementar 173 de27 de maio de 2020 e da
outras providéncias.

Art. 2° Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos
no Anexo I-A da Lei Complementar n° 14 de 2012, conforme Anexo I desta Lei.

§1° O simbolo de nimero 01 previsto no Anexo I-A da Lei
Complementar n® 14 de 2012 tem valor fixado em R$1.100,00 (um mil e cem
reais), conforme Anexo I desta Lel.

§2° Os simbolos de niumeros 02 ao 30 da Lei Complementar n®
14 de 2012, Anexo I-A, serdo reajustados no percentual de 4,56% (quatro inteiros
e cinquenta e seis décimos de por cento), conforme Anexo I desta Lei.
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§3° O Anexo I-A da Lei Complementar n° 14 de 2012 passa
conter os valores determinados no Anexo II desta Lei.

§4° A tabela de progressdo salarial prevista na Lei

Complementar n® 14 de 2012 passa conter os valores previstos no Anexo III
desta Lei.

Art. 3° Ficam reajustados os valores de vencimento dos cargos
de Assistente Social, Psicologo e Orientador Social previstos na Lei n® 1.192 de
2015, no percentual de 4,56% (quatro inteiros e cinquenta e seis décimos de por
cento) conforme demonstrado no Anexo IV desta Lei.

Paragrafo Unico — O Agente Administrativo tem valor fixado em
R$1.100.00 (um mil e cem reais) conforme Lei n° 1.192 de 2015.

Art. 4° Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos
no Anexo IV da Lei Complementar n° 58 de 2018, conforme Anexo V desta Lei

§1° O simbolo de nuimero 01 previsto no Anexo IV da Lei
Complementar n° 58 de 2018 tem valor fixado em R$1.100,00 (um mil e cem
reais), conforme Anexo V desta Lei.

§2° Os simbolos de nimeros 02 ao 30 da Lei Complementar n°
58 de 2018, Anexo IV, serdo reajustados no percentual de 4,56% (quatro inteiros
e cinquenta e seis décimos de por cento), conforme Anexo V desta Lei.

§3° O Anexo IV da Lei Complementar n°® 58 de 2018 passa
conter os valores determinados no Anexo V-A desta Lei.

Art. 5° Ficam reajustados em de 4.56% (quatro inteiros e
cinquenta e seis décimos de por cento) os valores de vencimentos dos cargos
previstos no Anexo I da Lei 937 de 2004 de acordo com o Anexo VI desta Lei.

§1° A tabela de Progressdo de Vencimentos prevista no Anexo 11
da Lei n° 937 de 2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-A desta Lei.

§2° A tabela de Progressdo de Vencimentos prevista no Anexo
II-A da Lei n® 937 de 2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-B desta
Lei.

§3° Secretario FEscolar e Monitor tem valor fixado em
R$1.100,00 (um mil e cem reais) conforme Lei n® 937 de 2004.
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Art. 6° Ficam reajustados os valores de vencimento dos cargos
de Dentista, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Médico e Atendente de
Consultério Dentario, previstos no Anexo I da Lei n° 1.048 de 2009, em 4,56%

(quatro inteiros e cinquenta e seis décimos de por cento), conforme demonstrado
no Anexo VII desta Lei.

Art. 7° Ficam reajustados os valores de vencimentos dos cargos
de Assistente Social, Educador Fisico, Fisioterapeuta e Psicologo, previstos no
Anexo II da Lei n° 1.048 de 2009, em 4,56% (quatro inteiros e cinquenta e seis
décimos de por cento), conforme demonstrado no Anexo VII-A desta Lei.

Art. 8° Os Cargos de Agente Comunitério de Saude e Agente de
Combate a Endemias, previstos no Anexo | da Lei n° 1.048 de 2009, conforme
demonstrado no Anexo VII desta Lei, fazem jus ao recebimento ao reajuste de
que trata esta Lei a partir de 1° de janeiro de 2021, pela aplicagdo da Lei 11.350,
de 05 de outubro de 2006, art. 9°-A, §1°, 11, Portaria n°® 3.278 de 3 de dezembro
de 2020 e Portaria n° 3.317 de 7 de dezembro de 2020.

Paragrafo inico. Os servidores de que trata este artigo
receberdo a diferenga apurada entre o valor de remuneragdo que lhes foi pago a
partir de janeiro de 2021 e o valor de remuneragdo estabelecido através desta Lei,
at¢ o segundo més posterior ao inicio de vi géncia da presente Lei.

Art. 9° Ficam reajustados os valores de remuneragdo dos
Conselheiros Tutelares para R$1.100,00 (um mil e cem reais) conforme previsto
no artigo 36, §1° da Lei Complementar n® 031 de 2014.

Art. 10° Para todos os cargos abrangidos por desta Lei, a
excecdo daqueles expressamente indicados no art. 8° da mesma, o reajuste sera

devido a partir de 1° de abril de 2021.

Art. 11 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 12 A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO |
TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo I-A & Lei Complementar n° 014/2012 de 15/02/201 2)

SIMBOLO

VENCIMENTO PERCENTUAL VENCIMENTO
FEVEREIRO/2021 DE REAJUSTE MARGCO0/2021
Simbolo 01 R$ 1.045,00 Artigo 7°, IV da CF/1988 R$ 1.100,00
Simbolo 02 R$ 1.059,87 4,56% R$ 1.108,20
Simbolo 03 R$ 1.064,19 4,56% R$ 1.112,72
Simbolo 04 R$ 1.068,50 4,56% R$ 1.117,22
Simbolo 05 R$ 1.072,75 4,56% R$ 1.121,67
Simbolo 06 R$ 1.076,98 4,56% R$ 1.126,09
Simbolo 07 R$ 1.081,13 4,56% R$ 1.130,43
Simbolo 08 R$ 1.085,22 4,56% R$ 1.134,71
Simbolo 09 R$ 1.089,30 4,56% R$ 1.138,97
Simbolo 10 R$ 1.093,31 4,56% R$ 1.143,16
Simbolo 11 R$ 1.097,44 4,56% R$ 1.147,48
Simbolo 12 R$ 1.101,59 4,56% R$ 1.151,82
Simbolo 13 R$ 1.105,73 4,56% R$ 1.156,15
Simbolo 14 R$ 1.109,86 4,56% R$ 1.160,47
Simbolo 15 R$ 1.113,95 4,56% R$ 1.164,75
Simbolo 16 R$ 1.174,48 4,56% R$ 1.228,04
Simbolo 17 R$ 1.220,21 4,56% R$ 1.275,85
Simbolo 18 R$ 1.277,64 4,56% R$ 1.335,90
Simbolo 19 R$ 1.335,02 4,56% R$ 1.395,90
Simbolo 20 R$ 1.393,02 4,56% R$ 1.456,54
Simbolo 21 R$ 1.450,67 4,56% R$ 1.516,82
Simbolo 22 R$ 1.508,54 4,56% R$ 1.577,33
Simbolo 23 R$ 1.565,55 4,56% R$ 1.636,94
Simbolo 24 R$ 1.623,77 4,56% R$ 1.697,81
Simbolo 25 R$ 1.681,43 4,56% R$ 1.758,10
Simbolo 26 R$ 3.123,05 4,56% R$ 3.265,46
Simbolo 27 R$ 5.142,97 4,56% R$ 5.377,49
Simbolo 28 R$ 5.407,60 4,56% R$ 5.654,19
Simbolo 29 R$ 2.206,17 4,56% R$ 2.306,77
Simbolo 30 R$ 1.883,34 4,/5§% R$ 1.969,22
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Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
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ANEXO II

TABELA DE SiMBOLOS E VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo I-A a Lei Complementar n° 014/2012 de 15/02/201 2)

simBoOLO VENCIMENTO
Simbolo 01 R$ 1.100,00
Simbolo 02 R$ 1.108,20
Simbolo 03 R$ 1.112,72
Simbolo 04 R$ 1.117,22
Simbolo 05 R$ 1.121,67
Simbolo 06 R$ 1.126,09
Simbolo 07 R$ 1.130,43
Simbolo 08 R$ 1.134,71
Simbolo 09 R$ 1.138,97
Simbolo 10 R$ 1.143,16
Simbolo 11 R$ 1.147 48
Simbolo 12 R$ 1.151,82
Simbolo 13 R$ 1.156,15
Simbolo 14 R$ 1.160,47
Simbolo 15 R$ 1.164,75
Simbolo 16 R$ 1.228,04
Simbolo 17 R$ 1.275,85
Simbolo 18 R$ 1.335,90
Simbolo 19 R$ 1.395,90
Simbolo 20 R$ 1.456,54
Simbolo 21 R$ 1.516,82
Simbolo 22 R$ 1.577,33
Simbolo 23 R$ 1.636,94
Simbolo 24 R$ 1.697,81
Simbolo 25 R$ 1.758,10
Simbolo 26 R$ 3.265,46
Simbolo 27 R$ 5.377,49
Simbolo 28 R$ 5.654,19
Simbolo 29 R$ 2.306,77
Simbolo 30 R$ 1.969,22
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO IV

(Referente a Lei Municipal n° 1.192/2015 de 1 8/03/2015)

CENTRO DE REFERENCIA |N° VAGAS CARGA SALARIO GRAU DE ESCOLARIDADE
A ASSISTENCIA SOCIAL- HORARIA (R$)
CRAS SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL 02 30 R$2.108,60| SUPERIOR/HABILITADO
PSICOLOGO 01 40 R$2.661,78| SUPERIOR/HABILITADO
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 40 R$ 1.100,00| ENSINO FUNDAMENTAL
(Ref. 1 SM) COMPLETO

ORIENTADOR SOCIAL 02 40 R$ 1.493,85 | ENSINO MEDIO COMPLETO




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
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CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO Vv

TABELA DE SiMBOLOS E VENCIMENTOS
(Referente ao Anexo IV 3 Lei Complementar n° 058/2018 de 11/07/201 8)

SiMBOLO VENCIMENTO PERCENTUAL VENCIMENTO
FEVEREIR0/2021 DE REAJUSTE MARGCO0/2021
Simbolo 01 — Artigo 7°, IV da CF/1988

R$ 1.045,00 R$ 1.100,00

Simbolo 02 4,56% R$ 1.108.20
Simbolo 03 4,56%
Simbolo 04 4,56%

Simbolo 05 4,56% R$ 1.121 67
Simbolo 07 4,56% R$ 1.130.43
Simbolo 08 4,56% R$ 1.134.71
Simbolo 09 4,56% R$ 1.138,97
Simbolo 10 4,56% R$ 1.143,16
m 4,56% R$ 1.147 48
Simeda 5| 1057

4,56% R$ 1.156,15

Simbolo 14 4,56% R$ 1.160,47
M 4,56% R$ 1.164,75
Simbolo 16 4,56% R$ 1.228,04
m 4,56% R$ 1.275,85
R$ 1.335 02 4,56% R$ 1.395,90

Simbolo 20 R$ 1.393,02 4,56% R$ 1.456,54

4,56% R$ 1.516,82

m R$ 1.508 54 4.56%
M R$ 1.565 55 4 56% R$ 1.636,94
R$ 1.623,77

Simbolo 24 4.56% R$ 1.697,81
M R$ 1.681,43 4,56% R$ 1.758.10
Simbolo 26 R$ 3.123.05 4,56% R$ 3.265 46

m R$ 5.142,97 4.56% R$ 5.377.49
Simbolo 28 R$ 5.407.60 4,56% R$ 5.654.19
Simbolo 29 R$ 2.206 17 4.56% —

Simbolo 30




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO V-A

TABELA DE SiMBOLOS E VENCIMENTOS
(Referente ao Anexo IV a Lei Complementar n° 058/2018 de 11/07/201 8)

R$ 1.100,00

Simbolo 02 R$ 1.108,20
Smboecs |
Simbolo 05 R$ 1.121,67
Simbolo 06 R$ 1.126,09

Simbolo 07 R$ 1.130,43
Simbolo 08 R$ 1.134,71
Simbolo 09 R$ 1.138,97
Simbolo 10 R$ 1.143,16
R$ 1.147,48
R$ 1.151,82
R$ 1.156,15
Simbolo 14 R$ 1.160,47
R$ 1.164,75
Simbolo 16 R$ 1.228,04
R$ 1.275,85
Simbolo 18 R$ 1.335,90
Simbolo 19 R$ 1.395,90
Simbolo 20 R$ 1.456,54
R$ 1.516,82
R$ 1.577,33

Simbolo 22

Simbolo 23 R$ 1.636,94
Simbolo 24 R$ 1.697.81
Simbolo 25 R$ 1.758.10
Simbolo 26 R$ 3.265 46
Simbolo 27 R$ 5.377,49
Simbolo 28 B R$ 5.654,19
Simbolo 29 | R$ 2.306,'ﬁi

@bolo 30 | R$ 1.969,@
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ANEXO VI

CLASSES DE CARGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO

PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo | 3 Lei n°937/2004 de 31/03/2004)

Classe de Cargos Forma de

Recrutamento

Pré-Requisito Basico

Séries de Atuacgdo Nivel Basico

de
Vencimento
(40 horas)

Educagdo Infantil e RS 2.883,10
Ensino Fundamental

até 52 ano

Educagdo Infantil e RS 2.883,10
Ensino Fundamental

até 92 ano

Educagdo Infantil e RS 2.883,10
Ensino Fundamental

até 92 ano

Educagdo Infantil e RS 3.236,30
Ensino Fundamental

até 92 ano

Ensino Médio Secretaria RS 1.100,00
Creche Municipal ou RS 1.100,00
Educagdo Infantil ou

Transporte Escolar;

Professor P-|

Professor P-||

Professor Educagdo Fisica Concurso Publico

Pedagogo

Secretdrio Escolar Concurso Publico

Concurso Publico Ensino Médio:

Modalidade Magistério

Concurso Publico Licenciatura Plena em

Educacio

Superior
Licenciatura Plena

Concurso Publico Superior

Licenciatura Plena

Concurso Publico Magistério, Normal ,
Normal Superior e/ou

Pedagogia.

Prefeito M nicipal
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PROJEGAO DE v

Carga horaria de 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 -

A\t

Estado de Minas Gerais

ANEXO VI-A
TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL

ENCIMENTOS DA CARREIRA DE DOCENTES
4 horas, conforme dispde a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n° 937/2004

(Referente ao Anexo Il 4 Lej n° 937/2004 de 31/03/2004)

TEMPO DE SERVICO VENCIMENTO BASICO

PROGRESSAO
(EM ANOS) (EMRS$) HORIZONTAL

Até 4 1.729,85 A l
2 1.764 45 B 7
6 1.799,74 C 7
8 1.835,73 D 7
10 1.872,44 E 7
12 1.909,89 F 7
14 1.948,09 G 7
16 1.987,05 H 7
18 2.026,79 l 7
20 2.067,33 0 7
22 2.108,68 K 7
24 2.150,85 L 7
26 2.193,87 M 7
28 2.237,75 N 7
30 2.282,50 o) 7
32 2.328,15 : 7

34 2.374,71 Q
e B \]



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 -

Estado de Minas Gerais

PROJEGAO
Carga horaria d

ANEXO VI-B

TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL
DE VENCIMENTOS DA CARREIRA DE PEDAGOGO
e 24 horas, conforme dispde a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n° 937/2004

(Referente ao Anexo JI-A aLei n°937/2004 de 31/03/2004)

WWTOBAS,COTW
(EM ANOS) (EM R$) HORIZONTAL
Até 4 1.941,78 A
4 1.980,62 B
6 2.020,23 €
8 2.060,63 D 7
10 2.101,84 E 7
12 2.143,88 F
14 2.186,76 G
16 2.230,50 H
18 2.275,11 |
20 2.320,61 J
22 2.367,02 K
24 2.414,36 L W
26 2.462,65 M
28 2.511,90 N
30 2.562,14 o)
32 2.613,38 P
34 2.665,65 Q N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
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ANEXO VII-A

LEI DE CONTRATAC;AO DO NASF
(Referente ao Anexo Il a Lej Municipal n° 1 .048/2009 de 20/03/2009)

NUCLEO AMPLIADO DE
SAUDE DA FAMILIA

NASF

ASSISTENTE SOCIAL R$ 2.108,60
w

GRAU DE ESCOLARIDADE

SALARIO
(R$)

SUPERIOR/HABILITADO

EDUCADOR Fisico SUPERIOR/HABILITADO

FISIOTERAPEUTA SUPERIOR/HABILITADO

PSICOLOGO SUPERIOR/HABILITADO




