UF: MINAS GERAIS

MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 1
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
O PREFEI TO MUNI Cl PAL de PI RACEMA, no uso de suas atribuicdes legais, nos ternmbs da Lei No 4320/ 64 e,
Lei Municipal N 1450 / 2022
CONSI DERANDO
Autori za abertura de créditos adicionais suplenmentares até o linmte de 12% sendo 4% para superavit e
8% para excesso de arrecadagédo.
DECRETA:
Artigo 1° - Ficam abertos creditos Adicionais SUPLEMENTARES para suprir as seguintes dotacgfes do
orgament o vi gente:
02 EXECUTI VO
02. 02 GABI NETE DO PREFEI TO
02.02. 10 GABI NETE DO PREFEI TO
04 Admi ni stracao
04.122 Admi ni stracao Ceral
04.122. 0401 Admi ni stracdo e | novagédo
04. 122. 0401. 2008 DI RECAO GERAL DA POLI TI CA MUNI CI PAL
3.1.90.11.00 035 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 22.500. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 22.500. 00
02. 03 SEC. MUNI C. DE ADM NSTRACAO E FI NANCAS
02.03. 10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ADM NI STRACAO E
04 Admi ni stracao
04.122 Admi ni stracao Ceral
04.122. 0000 Gest 4o dos Encargos Especiais
04. 122. 0000. 2257 CONTRI BUI CAO PARA PASEP
3.3.90.47.00 049 vbrigagbes Tributarias e Contributivas 152. 05
1. 36. 00 Aux. Fin.Qutorga Créd. Trib. | CM&- 152. 05
04. 122. 0401 Admi ni stragdo e | novacao
04.122. 0401. 2012 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES ADM NI STRACAO
3.1.90.11.00 055 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 4.800. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 4. 800. 00
04.122. 0401. 2014 MANUTENCAO DAS OBRI GAGCES PATRONAI S
3.1.90.13.00 066 Obrigacdes Patronais 29. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 29. 000. 00
3.1.91.13.00 067 Obrigacdes Patronais RPPS 56. 400. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 56. 400. 00
02.03. 20 DEPARTAMVENTO DE ADM NI STRAGAO
04 Admi ni stracao
04.122 Admi ni stracao Ceral
04.122. 0401 Admi ni stracdo e | novagédo
04.122. 0401. 2073 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DEPARTAMENTO
3.1.90. 04.00 109 Contratacao por Tenpo Determ nado 10. 500. 00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 10. 500. 00
3.1.90.11.00 110 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 58. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 58. 000. 00
3.1.90.16. 00 111 CQutras Despesas Vari aveis -Pessoal Civil 2.000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nido Vi ncul ados de | npostos 2.000. 00
02. 04 SEC. MUNI C. DE PROCURADORI A JURI DI CA
02.04. 10 SECRETARI A MUNI CI PAL DE PROCURADCRI A JU

04

Admi ni st racao




UF: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 2
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
04. 062 Defesa Inter. Publ. Proc.Judiciario
04. 062. 0401 Admi ni stracdo e | novagédo
04. 062. 0401. 2121 IVANUTENCAO DAS ATI VI DADES PROCURADCRI A
3.1.90.11.00 161 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 29. 300. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 29. 300. 00
3.3.90.91. 00 166 Sentencas Judiciais 900. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 900. 00
02. 05 SEC. MUNI C. DE CONTROLE | NTERNO
02.05.10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CONTROLE | NTERN
04 Admi ni st racao
04. 125 Nor mati zacao e Fiscalizacao
04. 125. 0401 Admi ni stragdo e | novacao
04.125. 0401. 2119 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES CONTROLE | NTE
3.1.90.11.00 169 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 3. 600. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 3. 600. 00
02. 06 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
02.06. 10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCA(;AO, ESPCR
12 Educacao
12. 122 Admi ni stracao Ceral
12.122.1210 Gestdo das Politicas de Educacgado
12.122.1210. 2276 DESENVOLVI MENTO DAS ATI VI DADES DA SECRE
3.1.90. 04.00 180 Contratacao por Tenpo Determ nado 5.700. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 5.700. 00
3.1.90.11.00 181 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 13. 500. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 13. 500. 00
12. 361 Ensi no Fundanent al
12.361. 1211 Ensi no Fundanent al
12.361.1211. 2084 DESENVOLVI MENTO DE ATI VI DADES CURRI CULA
3.1.90. 04.00 197 Contratacao por Tenpo Determ nado 19. 600. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 19. 600. 00
3.1.90.11.00 198 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 37.000. 00
1.01.00 Recursos Préprios - Educagdo nmininp 37.000. 00
3.1.90.16. 00 200 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 400. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 400. 00
3.1.90.94.00 201 I ndenizagbes e Restitui¢bes Trabal histas 41.700. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 6. 200. 00
1.01. 00 Recursos Préprios - Educacdo ninino 35.500. 00
3.1.91.13.00 202 origagdes Patronais RPPS 46. 500. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 46. 500. 00
3.3.90.08.00 203 Qutros Beneficios Assistenciais 300. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 300. 00
12.361. 1213 Transporte Escol ar
12.361.1213. 2025 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.1.90. 04.00 212 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 6. 000. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 6. 000. 00
3.1.90.11.00 213 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 3. 600. 00
1.01.00 Recursos Préprios - Educacdo nmininp 3. 600. 00
3.1.90.16. 00 214 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 4.100. 00




UF: MINAS GERAIS

MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 3
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 4.100. 00
12. 365 Educacao Infantil
12. 365. 1212 Educacgéo Infantil
12. 365.1212. 2082 DESENVOLVI MENTO ATI VI DADES NA CREHCE MJ
3.1.90.11. 00 224 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 19. 500. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 19. 500. 00
3.1.90. 16. 00 226 Qutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 500. 00
1.01.00 Recursos Préprios - Educacdo nmininp 500. 00
3.1.90.94.00 227 I ndeni zagbes e Restitui¢bes Trabal histas 3. 600. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 3. 600. 00
12. 365. 1212. 2094 DESENVOLVI MENTO ATI VI DADES APRENDRENDI Z
3.1.90. 04.00 236 Contratagdo por Tenpo Determ nado 19. 300. 00
1.01. 00 Recursos Préprios - Educacdo ninino 19. 300. 00
3.1.90.11.00 237 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 32. 000. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 32. 000. 00
3.1.90. 16. 00 239 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 300. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 300. 00
02. 06. 20 FUNDEB
12 Educacao
12. 361 Ensi no Fundanent al
12.361. 1211 Ensi no Fundanent al
12.361.1211. 2277 DESENVOLVI MENTO ATI VI DADES CURRI CULARES
3.1.90.11.00 247 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 92.500. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo Remuneracao 92.500. 00
02. 07 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE
02.07.10 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
10 Saude
10. 122 Admi ni stracao Ceral
10. 122. 1006 Gestdo das Politicas de Saude
10. 122. 1006. 2336 MANUTENCAO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE S
3.1.90.11.00 272 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 16. 500. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Saude nminim 15% 16. 500. 00
10. 272 Previ denci a do Regi ne Estatutario
10. 272. 1006 Gestdo das Politicas de Saude
10. 272. 1006. 2029 MANUTENCAO DAS OBRI GAGCES PATRONAI S
3.1.90.13.00 278 Obrigacdes Patronais 37.000. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Salde mni m 15% 37.000. 00
3.1.91.13.00 279 (obrigacdes Patronai s RPPS 52.300. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nmini m 15% 52.300. 00
10. 301 At encao Basi ca
10. 301. 1003 Atencdo Priméria a Sadde
10. 301. 1003. 2030 MANUTENGCAO DA SAUDE BASI CA NO MUNI Ci Pl O
3.1.90. 04.00 281 Contratagdo por Tenpo Determni nado 44.500. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Salde mni m 15% 36. 000. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 8.500. 00
3.1.90.11.00 282 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 120. 000. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Saude nminim 15% 120. 000. 00
3.1.90.16. 00 283 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 25. 000. 00




UF: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 4
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
1.02.00 Recursos Préprios - Salde m ni no 15% 25. 000. 00
3.3.90.08.00 285 Qutros Beneficios Assistenciais 600. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nminim 15% 600. 00
10. 301. 1003. 2222 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DE ASSI STENCI
3.1.90. 04.00 294 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 36. 760. 00
1.32.00 Transf.prov.venc. agente conunit. saude 36. 760. 00
10. 302 Assist. Hospitalar e Arbul atoria
10. 302. 1002 Atencdo Secundaria a Saude
10. 302. 1002. 2206 MANUTENCAO SERVI GOS MEDI COS ESPECI ALI ZA
3.1.90.94.00 322 Indeni zagbes e Restitui¢bes Trabal histas 900. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nminim 15% 900. 00
10. 303 Suporte Profilatico e Terapeutico
10. 303. 1004 Assi st énci a Farmacéutica
10. 303. 1004. 2221 MANUTENGAO DA FARMACI A DE M NAS
3.1.90.11.00 338 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 3. 600. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 3. 600. 00
10. 304 Vigilancia Sanitaria
10. 304. 1005 Vi gi | &nci a em Sadde
10. 304. 1005. 2218 MANUTENGAO DAS ATI VI DADES VI G LANCI A SA
3.1.90.11.00 348 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 4. 300. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde mni m 15% 4.300. 00
10. 305 Vi gi | anci a Epi dem ol ogi ca
10. 305. 1005 Vi gi | anci a em Saude
10. 305. 1005. 2239 MANUTENCAO SERVI CO DE VI Gl LANCI A EPI DEM
3.1.90. 04. 00 355 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 6.416. 00
1.32.00 Transf.prov.venc. agente conunit. saude 6. 416. 00
3.1.90.16. 00 357 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 600. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nminim 15% 600. 00
02. 08 SEC. MUNIC. DE ASSI STENCI A SOCI AL
02.08. 10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCC
08 Assi stenci a Soci a
08. 243 Assist. a Crianca e ao Adol escente
08. 243. 0801 Gestdo das Politicas de Assisténcia Soc
08. 243. 0801. 2275 IVANUTENCAO DAS ATI VI DADES DO CONSELHO T
3.1.90.11. 00 371 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 6. 400. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 6. 400. 00
02. 08. 30 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
08 Assi stenci a Soci a
08. 244 Assi stencia Conunitaria
08. 244. 0801 Gest o das Politicas de Assisténcia Soc
08. 244. 0801. 2309 APO O A ORGANI ZAGAO E GESTAO DO SUAS
3.1.90.04.00 393 Contratagdo por Tenpo Determ nado 1. 900. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 1. 900. 00
3.1.90.11. 00 394 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 6. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 6. 000. 00
3.1.90. 16. 00 396 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 1. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 1. 000. 00

08. 244. 0802 Protecdo Soci al Basica




UF: MINAS GERAIS

MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 5
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
08. 244. 0802. 2306 SERVI QOS DA PROTEGCAO SOCI AL BASI CA
3.1.90.11. 00 438 \Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Givil 4.500. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npostos 4.500. 00
02. 09 SECRETARI A MUNI CI PAL DE | NFRAESTRUTURA
02.09. 10 SECRETARI A MUNI CI PAL DE | NFRA- ESTRUTURA
04 Admi ni stracao
04.122 Admi ni stracao Gera
04. 122. 0401 Admi ni stragdo e | novagao
04. 122. 0401. 2156 I\/ANUTEN(;AO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE |
3.1.90.11. 00 476 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Givil 4.800. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npost os 4.800. 00
02. 09. 30 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVI COS URBANO
15 Ur bani smo
15. 122 Admi ni stracao Gera
15.122. 1502 Mant endo os Servi cos Essenci ai s
15. 122. 1502. 2171 MANUTENCAO DEPARTAMENTO OBRAS E SERVI GO
3.1.90. 04. 00 499 Contratagdo por Tenpo Deterni nado 26. 200. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npostos 26.200. 00
3.1.90.11. 00 500 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 44.000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 44.000. 00
3.1.90. 16. 00 501 CQutras Despesas Variaveis -Pessoal Civil 11. 500. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 11. 500. 00
15. 452 Servi cos Urbanos
15. 452. 1502 Mant endo os Servi ¢cos Essenci ai s
15. 452. 1502. 2169 MANUTENGAO SERVI COS DE LI MPEZA PUBLI CA
3.1.90.04.00 522 Contratagdo por Tenpo Determ nado 6. 500. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npostos 6. 500. 00
3.1.90.11.00 523 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 8. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 8. 000. 00
3.1.90.16.00 524 Qutras Despesas Variaveis -Pessoal Cvil 2.200.00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 2.200. 00
02. 09. 60 DEPARTAMENTO DE DEFESA Cl VI L
08 Assi stenci a Soci al
08. 182 Defesa G vil
08.182. 0802 Prot ecdo Soci al Basica
08.182. 0802. 2341 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DE DEFESA Cl V
3.1.90. 04.00 547 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 1. 300. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 1. 300. 00
3.1.90.11.00 548 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 2.200.00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 2.200. 00
02.10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE AGUA E ESGOTCS
02.10. 30 DEPARTAMVENTO DE TRATAMENTO DE AGUA
17 Saneanent o
17.512 Saneanment o Basi co Urbano
17.512. 1701 Saneanent o Basi co
17.512.1701. 2183 MANUTENCAO S| STEMA ABASTECI NENTO AGUA
3.3.90.39.00 577 Qutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 22.000. 00
1.86.00 Transf Uni do Royalties Petrdl eo/ Gas 22.000. 00




UF: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: PIRACEMA FOLHA: 6
DECRETO No0:00133 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR
02.11 SECRETARI A MUN. ESPORTE, CULTURA E TURI
02.11.10 SECRE. MUN. ESPORTE, CULTURA E TURI SMO
04 Admi ni stracao
04. 122 Admi ni stracao Ceral
04. 122. 0401 Admi ni stragdo e | novacao
04.122. 0401. 2323 MANUTENCAO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE E
3.1.90.11.00 607 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 8. 600. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 8. 600. 00
02.12 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE MElI O AMBI ENTE
02.12.01 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE MEI O AMBI ENTE
18 Gestao Anbi ent al
18. 122 Admi ni stracao Ceral
18.122. 1801 Mei o Anbiente é o Foco
18.122. 1801. 2340 MANUTENCAO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE M
3.1.90.11.00 667 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 7.000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 7.000. 00
02. 06 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
02. 06. 10 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUC‘ACAO, ESPCR
12 Educacao
12. 365 Educacao Infantil
12. 365. 1212 Educacao Infantil
12. 365.1212. 2094 DESENVOLVI MENTO ATI VI DADES APRENDRENDI Z
3.1.90.94.00 755 | ndeni zagbes e Restitui¢bes Trabal histas 28. 000. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 28. 000. 00
TOTAL: R$ 1.103. 828. 05

Artigo 2° - Para Atender ao disposto no(s) artigo(s) acima, utilizar-se-a conp recurso o abai xo
descrito, nos ternps do artigo 43, paragrafo 1° da Lei 4320/ 64.
Por Excesso de Arrecadagdao:

R$ 1.103. 828. 05

Artigo 3° - Revogadas as disposi¢cGes emcontréario, entra este Decreto emvigor, na data de sua
publ i cacéao.

Pl RACEMA, 30 DE DEZEMBRO DE 2022
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