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LEI N° 958, de 28/12/2004

“CONTEM A REESTRUTURACAO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PIRACEMA - PIRAPREV, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” -

A Camara Municipal de Piracema, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVA e eu, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte lei:

TITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Piracema — MG

CAPITULO |
Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado. nos fermos desta Lei, o instituto de Previdéncia
Municipal de Piracema — PIRAPREV, do Municipio de Piracema -~ MG, de que trata ©
art. 40 da Constituicdo Federal, criado pela Lei Compiementar 02, de 21 de maio de
2002 e reestruturado pela Lei 927, de 03 de junho de 2003.

Art. 2° - O PIRAPREYV visa dar cobertura aos riscos a que est8o sujeitos os
beneficiarios e compreende um conjuntc de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos sventos de invalidez, doenga,
acidente em servico, idade avangada, reclusdo e morte;
il - protecdo & maternidade e & familia.

CAPITULO 1i
Dos Beneficiarios
Art. 3° - S&o filiados ao PIRAPREV, na quelidade de beneficiarios, os
segurados e seus dependentes.

Art. 4° - Permanece filiado ao PIRAPREV, na qualidade de segurado, o
servidor ativo que estiver:

{ - cedido para outro 6rglo ou entidade da AdministragBo direta e
indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal cu dos Municipios:; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efelivo sem

recebimento de subsidio ou remuneragdo do Municipio, observados os
prazos previstos no art. 67.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unidio, de Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secaoi
Dos Segurados

Art. 6° - S8o segurados do PIRAPREV:
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i- osetvi&tpdﬂieoﬁhdardoeergodeﬂvo&sdrg&osdosPoders
Executivo e Legisiativo, suas autarquias, inclusive as de regime
especial e fundagdes publicas; e

ll-osaposentadosnoswgoscitadosnestea;ﬁgo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de carge em comiss&@o declarado em lei de livre nomeaco e exoneracio, bem como
de outro cargo temporério ou emprego piblico, ainda que aposentado.

§ 2°- Na hipStese de acumulacio remunerada, o servidor mencionado neste
artigo serd segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual. distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
condic@o de exercente de mandato eletivo.

Art. 7° - A perda da condigBio de segurado do PIRAPREV ocorrerd nas
seguinies hipéieses:
i -morte;
il — exoneracéic ou demisséo; ou

iii ~ faita de recolhimento das contribuigBes previdencidrias na hipstese
prevista no art. 16, ap6s os prazos constantes no art. 67.

Secao i
Dos Dependentes

Art. 8° - S&8o beneficidrios do PIRAPREV, na condicBo de dependente do
segurado:

! - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndc emancipado,
de quaiquer condicBo, menor de vinte e um anos ou invalido;

il - os pais; e

il - o irm&o ndoc emancipado, de quaiquer condicdo, menor de vinte e
um anos ou invalido.

§1°-Adependenciaeconanicamspssoasindeadasmindsolé
presumida e das demais deve ser comprovada,

§ 2° - A existdncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exciul do direito ac beneflcio os indicados nos incisos subseqientes,

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unidio estével com o segurado ou segurada.
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§ 4° - Considera-se unidc estavel aquela verificada entre o homem e a mulhes

como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judiciaimente, divorciados
ou vitivos, ou tenham prole em comum, enquanto néo se separarem.

Art. 9° - Equiparam-se aos filhos, nas condicBes do inciso | do arl. 8°
mediante declaracio escrita do seguradc e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteadc & o menor que esteja sob sua tutela e ndoc possua bens
suficientes para o préprio sustento e educacéo.

Parégrafo Gnico - O menor sob tutela somente poderé ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentacéo de termo de tutela.

Segao i
Das Inscricbes

Art. 10 - A inscricio do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 11 - incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderéio
promové-ia se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° - A inscrigBo de dependente invalido requer sempre a comprovacio desta
condicdo por inspecdo médica.

§ 2°- As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentaimente.

§ 3°- A perda da condigBo de segurado implica o automético cancelamento
da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 12 - S#o fontes do plano de custeio do PIRAPREV as seguintes receitas:

1 - contribuic8o previdenciaria do Municipio;

il — contribuigBo previdenciaria dos segurados ativos;

iil— contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos
pensionistas;

{V - doacBes, subvencdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras € receitas
patrimoniais;

V1 — valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do
§ 9° do art. 201 da Constituicio Federal e

Vii — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do PIRAPREV as
contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos |, i e 1l incidentes sobre o ahono
anual, salério-maternidade, auxilio-doenga, auxiiio-reciuséo e 0s valores pagos ao

segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em raz8o de decis&o judicial
ou adminisirativa.
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§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderdo sef uﬁl!zad@ para
pagamento de beneficios previdenciérios do PIRAPREV e da taxa de administragao
destinada 4 manutencio desse Regime.

§ 3° - O valor anual da taxa de administracio mencionada no paréagrafo
anterior sera de até 2% (dois por cento) do valor iotal da remuneragio, subsidios,
provenios e pensfes pagos aocs segurados € beneficiarics do PIRAPREV no
exercicio financeiro anterior. 3 )

§ 4° - As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderBo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo
em titulos puablicos, exceto os tituios publicos federais.

Art. 13 - As contribuicbes previdenciarias de que trata o inciso { do art. 12 sera_
de 13%(treze por cento), € O inciso Il do art. 12 serdo de 11% (onze por cento),
incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo.

§1° - Entende-se como remuneracio de contribuigéo o valor constituido pelo
subsidio ou o vencimentoc do cargo efetivo, acrescido das vantaggns pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de caréter individual ou outras
vantagens, exciuidas:

| —as diarias para viagens;

it —a ajuda de custo em razéio de mudanga de sede;

11l — a indenizac3c de transporte;

iV — o saldrio-familia;

V — o auxilio-alimentacio;

V1 — o auxilio-creche;

Vil — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

Viil - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de funcdo de confianca; :

1X — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 53, desta lei; &

X — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em iei.

§ 2° - O segurado ativo poderéd optar pela inclusdc na remuneragio de
contribuig8o de parcelas remuneratoérias percebidas

em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de carge em comisséo ou de
fungdo de confianga, para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com
fundamento nos ars. 27, 28, 29, 30, e 49, respeitada, em qualquer hipotese, a
limitagdo estabelecida no § 5° do art. 54.

§3° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracio de contribuicBe relativa ao més em que for pago.

§ 4° - Para o segurado em regime de acumulagfo remunerada de cargos
consideraree 3 para fins do PIRAPREY. o somatéric da remuneracic de
contribuigdo referente a cada cargo.

' § 5° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse des
contribuigdes previstas nos incisos 1, If e !il do art. 12 sera do dirigente maximo do
4rgBo ou entidade em que o segurado estiver vinculado & ocorrera até no décimo dia

do més subsequente do pagamento do subsidio, da remuneraco, do abono anuai ou
da decisao judicial ou administrativa.
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§ 6° O Municipio & o responsével 'pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do PIRAPREV, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 14 - A contribuic8o previdencigria de que trata o inciso 1li do art. 12 sera
de 11% {onze por cento) incidentes sobre a parcela dos beneficios que supere o
valor de R$2.508,72 {dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos), que
forem concedidos de acordo com o0s critérios estabelecidos nos arts. 27, 28, 28, 30,
40, 48 e 50.

§ 1° - Os aposentados € 0s pensionistas de qualquer dos Poderes do
Municipio e de suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios na data de
publicagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, contribuirdo, com a aliguota
prevista no caput, sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e das pensdes
que supere o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois
centavos)

§ 2° - A contribuicBo de que trata o pardgrafo anterior incidird também sobre
0s proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus
dependenies que tenham cumpride todos os requisitos para obtenc@io desses
beneficios com base nos critérios da legisiacdio vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 3° - Os valores referidos neste artigo serfSo corrigidos peios mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Sociai.

Art. 15 - O piano de custeio do PIRAPREV sera revisto anuaimente,
cbservadas as normas gerais de atudria, objetivando a manutengao de seu equilibrio
financeiro e atuarial.

Paragrafo Gnico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA
seréa encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada
exercicio.

Art. 16 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragéio ou
subsidio, contaré o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de

aposentadoria, mediante o recolhimento da contribuigdo previdencidria estabelecida
no inciso il do art. 12.

§ 1° - A contribuicBo a que se refere o capuf sera recolhida diretamente pelo
servidor, observado o disposto nos arts. 18 e 19.

§ 2° Durante o periodo de afastamento ou iicenciamento do cargo, o

Municipio continuaré responséve! pelo repasse da contribuico de que trata o inciso |
do art. 12.

Art. 17 - O recolhimento das contribuicbes mencionadas nos incisos | e |l do

art. 12 & de responsabiilidade do érgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio, nos seguintes casos:

! - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administraglo direta ou
indireta da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipiocs; e
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I - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, nos termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde
que ¢ afastamento do cargo se dé com prejuizo da remuneracéo ou
subsidio.

Paragrafo tnico - Na hipétese prevista no inciso | quando houver opcdo do
servidor pela remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o érgéo ou entidade
cessiondria recolherd somente a contribuicdo prevista no inciso | do art. 12.

Art. 18 - Nas hipéteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneracdo de
contribuigBo correspondersa a remuneracéo ou subsidio relativo ao cargo de que o
segurado € titular, calculada na forma do art. 13.

§1°-Noscasosdaquotrmocapd.asoornﬂbuicées previdenciarias
dwaéosurecdﬂdasatéodaqﬂmdom&segmmeamdeaqueas

contribuicdes ss referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Gtil subsegiente
quando n@o houver expediente bancério no dia quinze.

§ 2° - Na hipbtese de aiteracdo na remunerag@o de contribuicdo, a
compiementacdo do recolhimento de Que trata o capuf deste artigo ocorrerd no més
subsegiiente.

Art. 19 - A contribuig8o previdenciaria recolhida ou repassada em atraso sera
atualizada monetariamente pela taxa seic até a data de seu efetivo recolhimento, ou
outro indice que venha substitui-la, mais juros de 1% {um por cento) ao més.

Arst. 20 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndio havera restituicio
de contribuigdes pagas para o PIRAPREV.

CAPITULO IV
Da Organizacao do PIRAPREV

Art. 21 - A estrutura Administrativa do PIRAPREV, destinada a promover aos

seus beneficidrios em geral as prestacdes estabelecidas nesta Lei, constituir-se-a&
dos seguintes or %

i. Superintendéncia;
. Conselho Administrativo;
iil. Conselho Fiscal:

SECAOQ !
Da Superintendéncia

Art. 22 - O PIRAPREV é adminisirado por um Superintendente de livre

nomeacéo e exoneracdo pelo Prefeito, dentre os servidores titulares de cargo efetivo
¢ servidores inativos, por um Conselho Administrativo composto nos termos do artigo
23 e por um Conselho Fiscal composto nos termos do artigo 24.

Pardgrafo Unico - Ao Superintendente do PIRAPREV, compete:

I. representar o PIRAPREV em juizo ou fora dele, peranie a
Administrac@o Publica ou em suas reiagbes com terceiros:



: 7

. submeter para apreciacic do Conselho Fiscal a proposta orgamentéria
do PIRAPREV para o exercicio seguinte, e apés aprovagdo,
encaminhar ac Poder Executivo para consclidacio no or¢aments do
Municipio dentro dos prazos.

. apresentar ao Executivo e Legislativo os relatdrios e balango geral do
exercicio encerrado, depois de aprovado pelo Conselho Administrative
e Fiscal;

. expedir instrucBes, portarias, resolucgdes e ordem de servicos,

. ordenar despesas;

. conceder férias e licencas dos funcionédrios do PIRAPREYV,

. autorizar a aquisicBo de bens mdveis, celebrar ou rescindir acordos,
convénios e contratos necessarios a8 agcdo administrativa da autarquia;

. nomear, exonerar, designar e dispensar os titulares de cargos de
provimento em comissdo e de funges gratificadas do quadro e tabelas
de pessoal da autarquia;
conceder beneficios de acordo com a iegisiacdo vigente;
autorizar a abertura de contas bancérias e movimenta-las juntamente
com o Tesoursiro;

. acatar os pareceres do Conseiho Adminisirativo referente a recursos
dos segurados, desde que devidamente fundamentados;

. prestar informacdes ao Executivo e Legisiativo sempre que por eles
solicitados;
nomear o Controlador interno;

. nomear o Tesouregiro do PIRAPREVY,

. exercer outras atribuicdes do cargo ndo especificadas em nesta Lei.

SECAO I
Do Conselho Administrativo

Art. 23 - O Conselho Administrativo do PIRAPREYV ¢é constituido por 03 (trés)

membros efetivos e outros tantos supientes, obrigatoriamente funcionarios
municipais efetivos, e sera composto de:

1. um servidor escothido pelo Prefeilo;

fl. um servidor escolhido pela Camara Municipal, aprovado em plenério;

il Um pelos servidores efetivos, escolhidos em votacdo secreta, pela
maioria simples dos filiados ao PIRAPREV, na classe de servidores
municipais € contribuintes, reunidos em assembiéia convocada pelo
Superintendente do PIRAPREV e presidida pelo Sindicato
representativo da classe neste municipio, sendo lavrada em ata e
empossados pelo Superintendente do PIRAPREV, 05 {cinco) dias apés
o recebimento dos documentos.

§1° - Anualmente serda escolhido pelos préprios membros do Conselho
Administrativo, um Presidente que responders pelo Conseltho perante terceiros, com
atribuicdes de assinar relatérios e pareceres, convocar e presidir as reunides
mediante solicitagdo do Superintendente do PIRAPREV e de qualquer um dos
Conselheiros do Conselho Administrativo ou Fiscal e outro como Secretério para
favrar atas das reunides.

§2° - O Conselho Administrativo tem um mandato de 04 {quatro} anos, que S0
podera ser modificado, quando houver rentncia, impedimento, fim de mandato ou
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por votagdo de 2/3 dos funcionérios efetivos fillados ac PIRAPREV, em Assembiéia
Gerai ou Extraordinéria.

§3° - Compete ao Conselho Administrativo:

1- participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestao previdenciaria;
II - autorizar a aquisicdo permuta ou alienagio de iméveis a ser realizada pelo
PIRAPREV, mediante autorizacdo do Legislativo;
11 - acompanhar a aplicacao da legislacio pertinente aoc PIRAPREVY:
IV - decidir as questdes apresentadas pelo Superintendente, demais
funcionarios e casos omissos;
V - aprovar a aplicac8o e retirada de recursos financeiros de acordo com
legisiacdo pertinente;
VI - acompanhar e apreciar, através de relaidrios, a execugfio dos pianos,
programas e orgamento do PIRAPREV:

VII - julgar, em (itima instancia, recursos dos servidores municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos, por atos da Superintendéncia do
PIRAPREV e dar parecer relativo ao recurso, sendo suas decisdes
lavradas em ata, e comunicadas através de oficio ou reunifio, ao
Superintendente.

§4° - O Conselho Administrativo se reunira peio menos uma vez por més, para
tratar de assuntos de interesses do PIRAPREV, apresentados pelo Presidente ou por
outro de seus membros, sendo as decisbes tomadas pela maioria dos votos dos
Conselheiros presentes.

§5°- Os membros do Conseiho Administrativo ndio perceberfio remuneracio

especifica por sua participacio nas reunides do mesmo, mas terdc abonadas as
faltas ao servigo com a finalidade desta participagfo.

SECAO i}
Do Conssiho Fiscal

Art. 24 - O PIRAPREV conta asinda com um Conselho Fiscal, constituldo por
03 (trés) membros efetivos e outros tantos supientes, obrigatoriamente funciondrios
municipais efetivos, e ser4 composto de:

I. um servidor indicado pelo Prefeito;

il. um servidor indicado pela Camara Municipal

fil. um membro eleitos em votag8o secreta, peia maioria simples dos filiados
a0 PIRAPREV na classe de servidores municipais, e contribuintes,
reunidos em Assembléia, convocada pelo Superintendente do PIRAPREV
e presidida pelo Sindicato representativo da classe neste municipio, sendo
lavrada em ata ¢ empossados pelo Superintendente do PIRAPREV, 05
{cinco) dias apés o recebimento dos documentos

§1" - Dentre os membros do Conselho Fiscal, um & escolhids como
Presidente, que responde perante terceiros, com atribuigBes de assinar relatérios e
pareceres, convocar € coordenar as reunides medante soliciiagic de quaiguer
membro ou da Superintendéncia do PIRAPREV, e outro membro como Secretério,
com & funcdo de lavrar ata de suas reunides.



9

§2°-0ConselhoFlscaltemummandatodoM(quatfo)ams.quesépodom

ser modificado, quando houver rendncia, impedimento, fim de mandato ou por

votacdo de 2/3 dos funciondrios efetivos filiados ao PIRAPREV, em Assembiéia
Geral ou Extraordinaria.

§3° - Compete ao Conselho Fiscai:

i. examinar as pecas contabeis e documentacio;
. fiscalizar a correta execuclio do orcamento, através dos balancetes
apresentados pela Superintendéncia e emitir parecer:
Hii. apreciar e aprovar a proposta orcamentana do PIRAPREV, antes da
consolidacdo no orcamento do Municipio;
IV. eleger e destituir seu Presidente;
V. acompanhar a aplicacdo da legislagdio pertinente ao PIRAPREV;

§4° Compete ao Presidente do Conselho Fiscal a funcdo de Controlador
Interno do PIRAPREV.

§5° - O Conselho Fiscal se reunird no minimo bimestraimente, para tratar de
assuntos de interesses do PIRAPREV, apresentados pele Presidente, por outro de

seus membros ou pelo Conselho Administrativo, sendo as decisdes tomadas peia
maioria dos votos dos Conselheiros presentes.

Art. zs-Mic&seaosmembmsdnConselhoFtscdodspasto no §5° do
artigo 23.

CAPITULO V
Do Plano de Bensficios

Art. 28 - O PIRAPREV compreende os seguintes beneficios:
i = Quanto a0 segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b} aposentadoria compulsdria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo;
d) aposentadoria por idade;

e} auxilio-doenca;

f) salario-maternidade; e

g) saldrio-familia.

il — Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reciusdo.

Secdo |
Da Aposentadoria por Invalldez

Art. 27 - A aposentadoria por invalidez ser4 devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagdo para o
exercicio de seu cargo e ser-ihe-a paga a partir da data do laudo meédico-pericial que
deciarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condig3o.
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§1° - Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em seivico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurével.

§ 2° - Os proventos ndio poderdio ser inferiores ao saldrio minimo vigente no
pais

§3°-Acidenteemsetviqoéaq:eleocomdonoexerdciodocalgo. que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesfio
corporal ou perturbac@io funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou
temporéria, da capacidade para o trabalho.

§ 4°- Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

! - o acidente ligado ac servigo que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a reducio ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido les3o que exija atencéo
médica para a sua recuperacio;

I - o acidente sofrido pelo segurado no iocal e no horério do trabalho,
em conseqiéncia de:

8) ato de agressSo, sabotagem ou terrorismo praticade por
terceiro ou companheiro de Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro
ou de companheiro de servigo;
d)etodepessoapﬂvadadousodamﬂo; e

e) desabamento, inundag8io, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

Iil - a doenga proveniente de contaminag@o acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a)naexewt;dodeordunounareaﬁzaqéodesaviqo
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontinea de qualquer servico ao Municipio
para lhe evitar prejulzo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada
pelo Municipio dentro de seus pianos para meihor capacitacdo da
méo-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utifizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aqueia, quaiquer que seja o meio de locomog#o, inclusive
veiculo de propriedade do segurado.



'.0‘..Q-.Q...QQQQ....OQ..QC....Q10.00.0000 Q...‘O

- 11

§ 5° Nos periodos destinados a refeigloc ou descanso, ou por ocasido da
satisfago de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§6° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuréveis, 8 Que se
refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; glienagdo mental;

§ 7° - A concesséo de aposentadoria por invalidez dependera da verificac@o
da condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente seré feito ao curador do segurado.

§ 9° - O aposentado que voltar a exercer atividade laborai terd a aposentadoria
por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secaoll
Da Aposentadoria Compulsoria

An.za-Oseguradoserﬁaposentadoaosseternaanosdeidade,cmn
proventos proporcionais ao tempo de contribuicBo, caiculados na forma estabelecida
no art. 54, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo Gnico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servico.

Secao i
Da Aposentadoria por idade e Tempo de Contribuicao

Art. 29 - O segurado faré jus & aposentadoria voluntéria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos caiculados na forma prevista no art. 54, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

i - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico
federal estadual, distritai € municipal,

1l - tempo minimeo de cinco ancs de efetivo exeicicio no caige em que
se daré a aposentadoria; ©

il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de
contribuigdo, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade e trinta anos
de tempo de contribuicdo, se mulher.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribui¢8o previstos neste artigo
ser@o reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente

tempo de efetivo exercicio da funglo de magistério na educac@o infantii  no ensino
fundamental e médio.
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§ 2° - Para fins do disposto no parégrafo anterior, considera-se fungdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de

aula.

Secao IV
Da Aposentadoria por idade

Art. 30 - O segurade faré jus & aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuig8o, caiculados na forma prevista no art. 54,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

{ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo plblico
federal, estadual, distrital e municipal;

ii - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no carge em que
se daréd a aposentadoria;

ill - sessenta e cinco anos de idade, se homem, & sessenta anos de
idade, se muther.

Secao V!
Do Auxilio-Doenca

Art. 31- O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para
o sen trabsiho por mais de quinze diss consecutivos e consistird no valor de seu
Gitimo subsidio ou sua gitima remuneragdo no cargo efefivo. :

§ 1° - Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em
inspecdo médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado seré submetido a nova inspegéo
médica, que conciuird pela volta ao servigo, pela prorrogagéo do auxilic doencga, pela
readaptacdo ou peia aposentadoria por invalidez

§3° - Nos primeiros gquinze dias consecutivos de afestamento do segurado por
motivo de doenga, & responsabllidade do Municipio o pagamentc da sua
remuneracao.

§4° -Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca deniro dos
sessenta dias seguinies & cessac@o do beneficio anterior, este sera prorrogado,
ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 32 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptagio
para exercicio do seu cargo deveré ser aposentado por invalidez.

Segao Vil
Do Salario-Maternidade

Art. 33 - Serd devido saldric-maternidade & segurada gestante, por cento e

vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto € a data de
ocorréncia deste.
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§ 1 Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior @ posterior ac
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo médica.

§ 2° - O salério-maternidade consistird numa renda mensal igual ao Gitimo
subsidio ou a ultima remuneragio da segurada.

§ 3°- Em caso de aborto ndo criminoso, comprovade mediante atestado
médico, a segurada terd direito ao saldrio-maternidade oormppndente a duas
semanas.

§ 4° - O salério-maternidade n@c podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 34 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo
de crianga, é devido salério-maternidade pefos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idede;

Il - 80 {sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 {(um) e 4 {quatro) anos
de idade; e

il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anocs de
idade.)

Secgao Vil
Do Salario-Familia

Art. 35 - Sers devido o salario-familia, mensaimente, ac segurado ativo que
receba remuneracgdo ou subsidio igual ou inferior a RS 586,19 (quinhentos e oitenta e
seis reais e dezenove centavos) na proporgdo do nimero de filhos ou equiparados,
nos termos dos arts. 8° e 5°, de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto
no art. 36.

§ 1° - O valor limite referido no capuf serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade € 0s demais aposentados com
65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao saldrio-familia, pago juntamente
com a aposentadoria.

Art. 36 - O valor da cota do saldrio-familia por filhoc ou equiparadc de quaiquer
condigio s80 os seguintes:

| - RS 20,00 (vinte reais), para o segurado com remuneiacBo mensal ndo
superior a RS 390,00 (trezentos e noventa reais);

I - RS 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para o segurado com
remunerac@o mensal superior a RS 390,00 (trezentos e noventa reais) e igual
ou inferior a RS 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove
centavos).)

Art. 37 - Quando pai e mée forem segurados do PIRAPREY, ambos terdo
direito ao salario-familia.
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Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separagdc judicial ou de fato dos
pais, ou em caso de abandono iegaimente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o
saldric-familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento
do menor.

Art. 38 - C pagamento do salédrio-familia esta condicionado & apresentacio da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacio relativa ao equiparado ou ao
invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinagio obrigatéria e de
comprovagio de fregli®ncia a8 escela do fitho ou equiparado.

Art. 39 - O salario-familia n8o se incorporaré ao subsidio, 8 remuneraco ou
ao beneficio para qualquer efeito.

Secgao IX
Da Pensdo por Morte

Art. 40 - A pensao por morte consistira numa importéncie mensal conferida so
conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos arts. 8° e 9°, quando do seu
falecimento, correspondente &:

{ — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior & do ¢bito, até o valor de RS 2.508,72 {dois mil, quinhentos e
oifo reais e setenta e dois centavos), acrescido de setenta por cenfo da
parceia excedente a este limite; ou

Il - totalidade da remuneracBo do servidor no cargo efetivo na data
anterior a do obito, aié o valor de R$ 2.508 72 (dois mil, quinhenios &
oito reais e setenta e dois centavos), acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o
servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° - Sera concedida pens#io provisoria por morte presumida do segurado,
nos seguintes casos:

! — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por auloridade
judicidria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catéastrofe.

§ 2° - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

: § 3° - Os valores referidos neste artigo serfio corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

An.«-ApensaopormoneseerevidaaosdependmtesacoMan

| — do dia do ébito:

! — da data da decis&o judicial, no caso de declaraco de auséncia: ou
!l — da data da ocorréncia do desaperecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.
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Art. 42 - A pensdo serd raleada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo seréd protelada peia falte de habilitacdo de outro possivel dependente.

§1°-OoonjugeaMenaoexduidodrdtoapemaopormoneo
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova
de dependéncia econfmica.

§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exciusfo de dependente
s6 produzira efeitos a contar da data da inscrig8o ou habilitagzo.

Art.n-Opasimﬁstademetratao§1°d>art.40devemanualmente
deciarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao gestor do PIRAPREV o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 44 - A pensfo podera ser requerida a quaiquer tempo, observado o
disposto no art. 62.

Art. 45 - Sera admitido o recebimento, peio dependente, de até duas pensdes
no ambito do PIRAPREV, exceto a pensfio deixada por cdnjuge, companheiro ou
companheira que 6 serd permitida 8 percepcio de uma, ressalvado o direito de
opGao peia mais vantajosa. '

Art. 46 - A condicBo legal de dependente, para fins desta Lei, € aguela
verificada na data do 6bito do segurado, observados 0s critérios de comprovacado de
dependéncia econémica.

Parégrafo inico - A invalidez ou 2 alterago de condigdes gquanto ao
dependente, supervenientes @ morte do segurado, ndo darSo origem & gualquer
direito & penséo.

Secao X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 47 - O auxilio-reclusdo consistiré numa imporidncia mensal, concedida
aos dependentes do servidor segurado recolhido & prisdo que tenha remuneragao ou
subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos oitenta e seis reais e dezenove

centavos, gue ndo perceber remuneragao dos cofres publicos e correspondera a
uitima remuneracio do segurado no cargo efetivo.

§ 1° - O valor limite referido no caput seré corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O auxilio-reciuséo seré rateado em cotas -partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§3° - O auxilio-reciuséio seré devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir

da data da recapture ou da reapresentac@o & prisdo, nada sendo devido a0s seus
dependentes enquanto estiver © segurado evadido € peio periodo da fuga.
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§ 5° Para a instrugdc do processc de concessdo desie beneficio, além da
documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

i - documento que certifique © néo pagamentio do subsido. ou da
remuneracac aoc segurado pelos cofres pliblicos, em razdo da prisdo; e

il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo

recolhimentc do seguradc 2 piis8o0 € o respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestraimente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracdo correspondente ao periodo em que esteve preso, & seus dependentes
tenham recebido auxilio-reciusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao PIRAPREV pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no
ressarcimento da remuneracéo.

§7° - Aplicar-se-80 ao auxilio-reciusdo, no que couberem, as disposigdes
atinentes & pens&o por morte.

§ 8% Se o segurado preso vier a falecer na pris3o, o beneficio serd
transformado em pens&o por morte. 7

CAPiTULO VI
Do Abono Anual

Art. 48 - O abono anual seré devido aquele que, durante o ano, tiver recsbido
proventos de aposentadoria. pens3o por morte. auxilio—reciusdo, saldrio-maternidade
ou auxilio-doenca pagos peio PIRAPREV. :

Paragrafo tnico- O abono de que frata o caput sera proporcional em cada ano
ac numero de meses de beneficio pago pelo PIRAPREV, em que cada més
corresponderd a um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceio quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor
sera o do més da cessagéo.

CAPITULO VII
Das Regras Especiais e de Transicao

Art. 49 - Ap segurado do PIRAPREV que tiver ingressade por concurso
publico de provas ou de provas e titulos em cargo pblico efetivo na administragdo
pablica direta, autérquica e fundacional da Uni8o, Estados, Distrilo Fedeial e
Municipios, até 16 de dezembrp de 1998 sers facultada sus aposentacio com
proventos caiculados de acordo com o art. 54 quando o servidor, cumuiativamente;

| - tiver cinqUenta e trés anos de idade, se homem, e guarenta e oito
anos de idade, se mulher:

i - tiver cinooanosdeofeﬂvoexerddonocergoem que se der a
aposentadorig;

111 - contar tempo de contribuiglo igual, no minimo, a soma de:
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a} trinta e cinco anos, se homem, e frinta anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicacio daqueia Emenda,
faitaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a desie

inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artige que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipade em relagio aos limites de idade estabelecidos pelo art. 30
e§ 1°
na seguinte proporgao:

i - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que compietar as
exigéncias para aposentadoria na forma do capuf até 31 de dezembro
de 2005;

il - cinco por cento, para aqueie que compietar as exigéncias para
aposentadoria na forma do capuf a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério na UniSo, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacles, € que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exciusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 55.

Art. 50 - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 30, ou pelas regras estabelecidas peio art. 50, o segurado do
PIRAPREV que tiver ingressadc por concursc publico de provas ou de piovas €
fituios em cargo piblico efetivo na administrag@o pablica direta, autérquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembio de
2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderfo a totalidade
da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der & aposentadoria quando,
olnmamsasredmdeldadeetunpodeeomﬂhngaomnﬁdasno§ 1° do ari.
30, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

! - sessenta anos de idade, se homem, e cinglenta e cince nos de
idade, se mulher;

. It - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, & trinta anos de
contribuicéio, se mulher;
il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo plblico federal, estadual,
distrital e municipal;
IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

; Paragrafo unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdc revisios na mesma proporgdc e na mesma data, sempie gue se
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o dos servidores em atividade, observado © disposto no art.
g;od)f(ifard: rcomemummgo Federal, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas acs
servidores em atividade, na forma da lel, inclusive quendo decorrentes Qa
transformag8o ou reciassificacéo do cargo ou funcio em que se deu a aposentadoria
ou gue serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 51- £ assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo.aossegundosesasdependemswe.atemdemhodezm&
tenham cumprido os fequisiios paia obiengao destes beneficios, CoOm base nos
critérios da legisiac8o entdo vigente, observado © disposto no inciso X! do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Parégrafoﬂﬁeo-OspmventosduaposeMadoﬁaasetmnceddam
seguiados referidos no Capul, em feimos integiais ou piopoicionais @o tempo de
contribuigdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que
foram atendides as prescricbes nela estabelecidas para a concessio desses
beneficios ou nas condigdes da legisiagdo vigente.

Art. 52 - Observado o disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal. os
proventos de aposentadoria dos segurados do PIRAPREV, em fruicGo em 31 de
dezembro de 2003, bem como os provenios de aposentadoria dos servidores € &8s
pensbdes dos dependentes abrangidos pelo art. 51, serfio revistos na mesma
proporgéo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracéo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados € pensionisias quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformac8o ou reclassificacéo do
cargo ou funcBo em gue se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessio da pensdo.

CAPITULO Vill
Do Abono de Permanéncia

Art. 53 - O segurado ativo que tenha compietado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 30 e 5C e que opte por permanecer
em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicBo previdenciaria aié completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no art. 28.

§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condicdes, ao
servidor que, até a data de publicag8c da Emenda Constitucional n® 41, de 18 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisifos para obtencgBo da
aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislacdo entfo vigente, como previsto no art. 50, desde gue conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuig8o, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O pagemento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
Municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do
beneficio, mediante opgdo expressa pela permanéncia em atividade, ndo se lhe
apiicando o disposto no art. 66.
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CAPITULO IX
Das Regras de Caiculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 54 - No céiculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 27,
28, 29, 30 e 49 sera considerada a meédia aritmética simples das maiores
remuneracbes ou subsidios, utilizados como base para as contribuigBes do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1934 ou desde a
do inicio da contribuicBo, se postelior aguela competéncia.

§ 1° - As remuneracdes ou subsidios considerados no calculo do vaior inicial
dos proventos ter@o os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variag@o integral do indice fixado pare a atualizacfo dos salérios-de-contribuicdo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2°- A base de céiculo dos proventos serd a remuneraclo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em gue ndo tenha havido

contribuicgo para regime préprio.

§ 3° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no caiculo de gue trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos drgfos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quals o servidor esteve vinculado
ou por oufro documento piiblico.

§ 4° --Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no céalculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndc poderfo ser:

| — inferiores ao vaior do saldrio-minimo;

il — superiores ao limite maximo do saidrio-de-contribuicdo, guanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de
previdéncia social.

§ 5° - Os proventos, caiculados de acordo com o caput deste artigo, por
ocasidio de sua concessdo, ndo poderfio exceder a remuneragdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observade o disposto no
art. 56.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigso,
sera utilizada a frac8o cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o
tempo necessério & respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 7° - Os periodos de tempo utilizados no céiculo previsto no § 6° serfio
considerades em nimero de dias.

Art. 55 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 27,
28, 29, 30, 40 e 49 serdo reajustados para preservar-ihes, em carater permanente, o
vaior real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime gerai
de previdéncia social, de acordo com a variagdo integral do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundac@o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.)

CAPITULO X




Das DisposicBes Gerais sobre os Beneficios

Art. 56 - £ vedada a inciusao nos beneficios, para efeito de percepgao destes,
de parceles remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comiss&o ou do abono de permanéncia de que trata o art. 53.

Paragrafo unico - O disposto no capul nac se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca,
de cargo em comiss@o que tiverem integrado & remuneiacio de contiibuicio do
servidor que se aposentar com proventos caiculados conforme art. 54, respeitado,
em qualquer hiptese, o limite previsto no § 5° do citado artigo.

Art. 57 - Ressalvado o disposto nos arts. 27 e 28, a aposentadoria vigoraré a
partir da data da publicac8o do respectivo ato.

Art. 58 - A vedacg8io prevista no § 10 do art. 37, da Constituico Federal, ndo
se aplica acs membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no seivigo puliico por concuiso
publico de proves ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigio Federal, sendo-lhes proibida a percepg8o de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo
Federal, aplicando-ihes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste
mesmo artigo.

Art. 59 - Para fins de concesséo de aposentadoria pelo PIRAPREV ¢ vedada
a contagem de tempo de contribuigo ficticio.

Art. 60- Serd computado, integraimente, o tempo de contribuigdo no servigo
plblico federal, estadual, distritai e municipal, prestado sob a égide de quaiquer
regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 61 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulavels
na forma da Constituiglo Federal, serd vedada a percepgio de mais de uma
aposentadoria por conta do PIRAPREV.

Art. 82 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver prestagbes vencidas ou
quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo PIRAPREV, saivo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 83 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverZo, sob pena de suspensic do
beneficio, submeter-se anuaimente a exame médico a2 cargo do érgdo competente.

Art. 64 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei ser4 pago diretamente
ao beneficiério.

§ 1° - O disposto no capuf ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da iei civil;
ii - moléstia contagiosa; ou
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11 - impossibilidade de locomog3o.

§ 2° - Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio podera ser pago
a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
MEeses, renovaveis.

§ 3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos
seus dependentes habilitados 4 pensfio por morte, ou, na faita deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventério ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 85 - SerSo descontados dos beneficios pagos aos segurados € 80s
dependentes:

i - a contribuicdo previsia no inciso il e lll do art. 12;
il - o valor devido peio beneficidrio ao Municipio;
il - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente peio

PIRAPREV;

iV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a penséo de alimentos prevista em deciséo judicial; &

Vi - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pclos
beneficidrios.

Art. 66 - Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na
hipétese dos arts. 35 a 39, nenhum beneficio previsio nesta Lei tera valor inferior a
um salario-minimo.

Art. 67 - Na hipétese do inciso !l do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de
segurado, independeniemente de contiibuigdo, até doze meses apds a cessagdo das

Paragrafo unico - O prazo a que se refere o capul sera prorrogado por mais
doze meses, ¢aso o servidor tenha tempo de contribuic8o igual ou superior a cento €
vinte meses.

Art. 68 - Concedida 2 aposentadoria ou a pensBo, seia o aio publicado e
encaminhado & apreciagdo do Tribunal de Contas.

Paragrafo (nico - Caso o ato de concess&o ndo seja aprovado pelo Tribunal
de Contas, o processc do beneficio serd imediatamente revisio e promovidas as

medidas juridicas pertinentes.

Art. 69 - £ vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra forma de
associaglo para a concessf@io dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei
com a Unifio, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO Xi
Dos Registros Financeiro e Contabii

Art. 70 - O PIRAPREYV observaréd as normas de contabilidade, fixadas peio
6rg8o competente da Unido.
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Art. 71- O Municipio encaminhard ac Ministério da Previdéncia Social, até

trinta dias apés o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n°

9.717. de 27 de novembro de 1998, e seu reguiamento, os seguintes documentos:

1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas do PIRAPREV,

Ii — Comprovante mensal do repasse ao PIRAPREV das contribuicfes a
seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as
aliguotas fixadas no arfs. 13 e 14; e

11 - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicacdes do PIRAPREV.

Art. 72 - Sera mantido registro individualizado para cada segurado que
contera:

I - nome;

I - matricula;

iif - remuneracdo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuic8o do servidor;
V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do municipio

§ 1° - Ao segurado serfo disponibilizadas as informagdes constantes de seu
registro individuaiizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas, relativos ao
exercicio financeiro anterior.

§ 2° - O registro cadastral individualizado sera consclidado para fins contabeis

i - nome;

Il - matricula;

ili - remuneragdo de contribuig8o, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribuicdes previdencidrias mensais € das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas
autarquias e fundagdes;

Paragrafo Gnico - Ao segurado sera disponibilizado por meio eletrénico, extrato
previdenciério contendo as informagdes previstas neste artigo.

CAPITULO Xil
Das Disposicbes Gerais e Finais

Art. 73 - O Poder Executivo e Legisiativo, suas autarquias e fundagbes
encaminhardo mensaimente ao PIRAPREV relacdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneracgdes e contribuigdes respectivas.

Art. 74 - O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respeclivoe
Poder Executivo, instifuir regime de previdéncia compiementar para os seus
servidores titulares de cargo efetivo, observado ¢ disposio no arf. 202 da
ConstituicBo Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecerd aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigo definida.

§ 1° - Somente apds a aprovac8o da lei de que trata o capuf, o municipio
podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
PIRAPREV, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Scocial - RGPS de que trata o art. 201 da Constituiglc Federal.
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§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opgéo, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ac servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicacdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 75 - E vedada a realizacio de operacBes de empréstimo entre o Piraprev
e o Municipio de Piracema -MG

Art. 76 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
efeitos, em relag8o aos arts. 12 e 13, a partir do primeiro dia do més seguinte aos
noventa dias posteriores & sua publicaco.

Art. 77 - Fica revogada a Lei 927, de 03 de junho de 2003 bem como todas as
disposicdes em contréario.

Piracema, 28 de dezembro de 2004.




