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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Pca. José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
CEP 35.536-000 — Estado de Minas Gerais

LEI N°1.079/2009 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.009.

Implanta o Piso Salarial para os Profissionais do
Magistério Publico Municipal, promove alteracdes no
Anexo I da Lei Municipal n® 937/2004 de 31 de marco
de 2.004 e di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Esta lei regulamenta o piso salarial profissional para os profissionais do
Magistério Publico da Educagdo Basica no Municipio de Piracema a que se refere a Lei
Federal n® 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 2° - O piso salarial profissional para os profissionais do Magistério Publico
Municipal de Piracema sera de RS 950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais para a
formagdo em nivel médio. na modalidade normal, prevista no art. 62 da Lei Federal n°
9.394. de 20 de dezembro de 1996. que estabelece as diretrizes e bases da educag@o
nacional.

§ 1° - O piso salarial profissional ¢ o valor abaixo do qual o Municipio de Piracema ndo
podera fixar vencimento inicial da carreira do Magistério Publico da Educagdo Basica
Municipal, para a jornada de no maximo 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° - A definicao dos profissionais do Magistério Publico Municipal abrangidos por
esta Lei é o que determina o paragrafo 2° do art. 2° da Lei Federal n® 11.738 de 16 de
julho de 2008.

§ 3° - Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho. serdao no
minimo. proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

§ 4° - A aplicagdo do piso salarial a aposentadorias e pensdes esta determinada no § 5°
do Art. 2° da Lei Federal 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 3° - No caso do Municipio ndo possuir disponibilidade orgamentaria para cumprir

os valores determinados. devera ser solicitada complementagido de valores junto a
Unido, conforme determina o art. 4° da Lei Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008.
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Art. 4° - O piso salarial profissional do Magistério Publico da Educacdo Basica
Municipal serd atualizado. anualmente. no més de janeiro. conforme determina o Art, 5°
da Lei Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 5° - Fica alterado o artigo 11, inciso I da Lei Municipal n°® 937/2004 de 31 de margo
de 2.004 que passard a ter a seguinte redagio:

“Art. 11 —(...)
I —vinte ¢ quatro horas semanais.”

Art. 6° - Fica alterado o artigo 11, paragrafo 2° da Lei Municipal n°® 937/2004 de 31 de
margo de 2.004 que passara a ter a seguinte reda¢io:

“Art. 11— (...)

Pardgrafo 2° - A jornada de trabalho do Pedagogo seri de vinte e quatro horas
semanais, incluindo acompanhamento pedagogico na escola e atividades coletivas:
reunides, articulagdes com a comunidade, aperfeicoamento profissional e auxilio na
gestao da escola.”

Art. 7° - Fica modificado o Anexo | da Lei Municipal n® 937/2004 de 31 de marco de
2.004 que dispde sobre “Classes de Cargos da Carreira do Magistério — Provimento
Efetivo e Comissdo™. nos termos expostos no Anexo | desta Lei.

Pardgrafo Unico — Ficam extintos os cargos comissionados até entdo existentes na Lei
Municipal n® 937/2004 de 31 de mar¢o de 2.004.

Art. 8% — As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdio a conta de dotagdes
orgamentdrias do Fundo de manutencio e Desenvolvimento da Educag@o Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. para 0 Municipio de Piracema-
MG.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. com efeitos a partir do dia 1°
de Janeiro de 2.010.

Prefeitura Municipal de Piracema. 31 de dezembro de 2009.
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